Guaternala, 20 enero del 2026
Informe No-1-2016

Licenciudo

Maximiliano Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura
Ministerio de Cultura y Depories
Presente

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirfjo a usted con el propésito de preseniarle mi Informe de

Actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Adminisirativo por servicies técnico
profesionales numere 209-2016, aprobado mediante el Acuerdo Mindsterial Nimero 22-2016,
correspondiente al perfodo del 4 al 31 de enero del 2016 y para el pago de mis honorarios estoy
presentando ¢ factura Serie B No. 61.

Actividades Realizadas:

a)

B

¢l

Apoyar en los procesos de estudio para la gestion de las diferentes acciones de puestos: creacion
de puestos, supresion de Puestos, trastados presupuestarios, cambic de especialidad,
reasignacion de puestos y revaloraciones, etc.; para los servidores pitblicos contratados bajo los
renglones 011, 021 y 022 del Despacho superior y de las diferentes Direcciones Generales del
Ministerio de Cultura y Deportes.

Brindar apoyo en la calendarizaciéon de beneficios monetarios que correspondan, de acuerdo a la
SJecha de ingreso de colaboradores del Despacho Superior y las diferentes Direcciones Generales
del Ministerio de Cultura y Deportes.

Apoyar en la gestion para Asignacion del Complemento Sdlarial y Bonos Monetarios para los
servidores piblicos confratados bajo los renglones 011, 021, 022 y 031 del Despache Superior y de
lus diferentes Direcciones Generales del Ministerio de Cultura y Deportes,

Resultados Obtenidos:

al

b

)

informar a la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccion de las Artes sobre los cambios en el
aval financiere para el ejercicio fiscal 2016, con ello se logré darle continuidad al proceso de Bono
para los trabajadores de las Artes.

Trasladar los expedientes de la Direccitén General del Patrimonio Cultural y Natural, para darle
continuidad a los procesos iniciados, logrando que se realizaran las correcciones en el aval financiero
del ejercicio fiscal 2016 y asi continuar con el proceso de creacion de 7 puestos para el Museo Regional
de Mundo Maya.

Gestionar las Evaluaciones del Desemperio de los tres servidores piblicos del Ministerio de Cultura y
Deportes para tramitar en las instifuciones rectoras, los complernentos personales al salario
correspondientes.

Trasindar el expediente a la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural, para informaries
sobre las instrucciones giradas por la DTP y la ONSEC, sobre los procesos de modificacién del Bono
IDAEH y del Bono Navidefio, asi como de la elaboracion de los Acuerdos M::rut,rerzaiea,.para asi lograr
darle seguzmwﬁf@»a_iﬁ; aphcacmn de los bonos.
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